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Załącznik Nr 6 

do SIWZ – postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego 
W trybie przetargu nieograniczonego na: przeprowadzenie kursów prowadzących do nabycia przez uczniów kwalifikacji zawodowych przez zdobycie dodatkowych uprawnień pożądanych 

na rynku pracy w ramach projektu „PODNIESIENIE JAKOŚCI KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO W ZESPOLE SZKÓŁ ZAWODOWYCH W HAJNÓWCE POPRZEZ REALIZACJĘ 
KOMPLEKSOWEGO PROGRAMU ROZWOJU SZKOŁY” nr  1/RPOWP/2018 

 
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Wyszczególnienie Opis 

Część 1. 
Kurs „Spawacz TIG” 

Program szkolenia: 103 godz. (23 godz. zajścia teoretyczne, 80 godzina zajęcia teoretyczne). 
Liczba uczestników: 1 grupa 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: listopad – grudzień 2018r. 
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia teoretyczne realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25   
Zajęcia praktyczne: na terenie powiatu hajnowskiego, bazę szkoleniową organizuje Wykonawca.  
Inne wymogi związane z organizacją kursu spoczywające na Wykonawcy: 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego oraz zewnętrznego przed Komisją Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach 

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: podręcznik, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 
maja 2013 r. w sprawie szkoleń w zakresie środków ochrony roślin (Dz.U. 2013  poz. 554), Książeczek Spawacza oraz Świadectw 

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000554+2013%2405%2425&min=1
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IS. 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

Część 2. Kurs „Spawacz 
MIG/MAG” 

Program szkolenia: 146 godz. (26 godz. zajścia teoretyczne, 120 godzina zajęcia teoretyczne). 
Liczba uczestników: 1 grupa 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: grudzień 2018r. – luty  2019r. 
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia teoretyczne realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25   
Zajęcia praktyczne: na terenie powiatu hajnowskiego, bazę szkoleniową organizuje Wykonawca.  
Inne wymogi związane z organizacją kursu spoczywające na Wykonawcy: 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem M inistra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego oraz zewnętrznego przed Komisją Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach 

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: podręcznik, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 
maja 2013 r. w sprawie szkoleń w zakresie środków ochrony roślin (Dz.U. 2013  poz. 554), Książeczek Spawacza oraz Świadectw 
IS. 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000554+2013%2405%2425&min=1
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 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

Część 3. Kurs „Obsługa 
wózka jezdniowego” 

Program szkolenia powinien obejmować: Instruktaż wstępny, Bezpieczeństwo i higiena pracy, Ogólne wiadomości o budowie wózka 
Czynności związane z obsługą wózka, Typy stosowanych wózków jezdniowych, Wiadomości o dozorze technicznym, Wiadomości z 
zakresu ładunkoznawstwa. Zajęcia praktyczne Ogółem wymiar godzin na kursie nie mniejszy niż  35 godzin, z czego każdy z 
uczestników odbędzie 10 godzin zajęć praktycznych – jazda wózkiem.  
Liczba uczestników: 2 grupy liczące odpowiednio po 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: styczeń - marzec 2019r.  
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia teoretyczne realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25   
Zajęcia praktyczne: na terenie powiatu hajnowskiego, bazę szkoleniową organizuje Wykonawca 
Inne wymogi związane z organizacją kursu spoczywające na Wykonawcy: 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Pokrycie kosztów badań lekarskich o braku przeciwwskazań do udziału w szkoleniu, 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego oraz zewnętrznego przed Komisją Urzędu Dozoru Technicznego, 

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: podręcznik z zakresu szkolenia, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 
sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), oraz Zaświadczeń 
Kwalifikacyjnych UDT, 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 
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 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

Część 4. Kurs „Obsługa 
żurawi budowlanych” 

Program szkolenia powinien obejmować: Budowa żurawi przenośnych, Obsługa żurawi przenośnych, Wiadomości o dozorze 
technicznym, Bezpieczeństwo i higiena pracy, Ogólne wiadomości o żurawiach przenośnych, Zajęcia praktyczne. Ogółem wymiar 
godzin na kursie nie mniejszy niż  50 godzin, z czego każdy z uczestników odbędzie 15 godzin zajęć praktycznych – praca na 
żurawiu.  
Liczba uczestników: 1 grupy po 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: styczeń – kwiecień 2019. 
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia teoretyczne realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25   
Zajęcia praktyczne: na terenie powiatu hajnowskiego, bazę szkoleniową organizuje Wykonawca, Zamawiający finansuje przewóz 
uczniów na miejsce realizacji zajęć praktycznych/udostępnia bazę dydaktyczną. 
Inne wymogi związane z organizacją kursu spoczywające na Wykonawcy: 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Pokrycie kosztów badań lekarskich o braku przeciwskazań do udziału w szkoleniu,  

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego oraz zewnętrznego przed Komisją Urzędu Dozoru Technicznego, 

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: skrypt/podręczmik nie mniej niż 30 stron, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 
sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632) oraz Zaświadczeń 
Kwalifikacyjnych UDT, 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
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sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń. 

Część 5. Kurs „Carving i 
dekoracje stołów” 

Ogółem wymiar godzin na kursie nie mniejszy niż 16 godzin, z czego każdy z uczestników odbędzie 12 godzin zajęć praktycznych.  
Liczba uczestników: 1 grupy po 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: styczeń – kwiecień  2019r.  
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego  

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: skrypt, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 
sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

Część 6. Kurs „Kucharz 
regionalny” 

Ogółem wymiar godzin na kursie nie mniejszy niż 80 godzin (20 teorii, 60 praktyki)   
Liczba uczestników: 1 grupy po 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: luty – kwiecień  2019r.  
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Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego  

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: skrypt, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 
sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

Część 7. Kurs „Obsługa 
kas fiskalnych” 

Ogółem wymiar godzin na kursie nie mniejszy niż 16 godzin, z czego każdy z uczestników odbędzie 12 godzin zajęć praktycznych.  
Liczba uczestników: 1 grupy po 10 uczniów. 
Termin realizacji kursu: marzec – kwiecień   2019r.  
Miejsce realizacji kursu:  
Zajęcia realizowane w Zespole Szkół Zawodowych w Hajnówce, ul. 3 Maja 25 

 Zapewnienie kadry dydaktycznej warunkującej wykonanie usługi na wysokim poziomie i zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 
1632), 

 Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego  
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podlaskiej gospodarki – poza ZIT BOF, Priorytet inwestycyjny 10.4. Lepsze dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności, dostosowania 
programów nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemów uczenia się poprzez praktyczną naukę zawodu realizowaną w ścisłej współpracy z pracodawcami. 

 

 

 Wydanie uczestnikom materiałów szkoleniowych: skrypt, notatnik, długopis, teczka, 

 Ubezpieczenie uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

 Zapewnienie cateringu w postaci kawy, herbaty, ciastek, napojów, 

 Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych, 

 Wykonanie dokumentacji faktograficznej w ilości nie mniejszej niż 20 zdjęć, 

 Wydanie uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu szkolenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 
sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w 
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2017 poz. 1632), 

 Przekazanie Zamawiającemu, po zakończeniu kursu dokumentacji z przebiegu jego organizacji – poświadczonej za zgodność z 
oryginałem oraz kserokopii wydanych zaświadczeń.  

 


