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Klauzula informacyjna z art. 13 RODO do zastosowania w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie
zamowienia publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1) dalej "RODQ", informuije, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkét Zawodowych 3-go Maja 25 reprezentowane
przez Dyrektora Anne Czykwin
kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email: realizacjakprs@wp.p!
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego przetargu nieograniczonego pn "Przeprowadzenie kurséw
prowadzacych do nabycia przez uczniow kwalifikacji zawodowych poprzez zdobycie dodatkowych uprawnien
pozgdanych na rynku pracy realizowanych w ramach projektu Dzisiaj kompetentny i wykwalifikowany uczen, jutro
innowacyjny i konkurencyjny pracownik" 1/RPOWP/2019
odbiorcami  Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r . - Prawo
zambwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej "ustawa Pzp";
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres
przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;
obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem
ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego; konsekwencije niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany,
stosownie do art. 22 RODO;
posiada Pani/Pan:
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana .......... dotyczacych;
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych**;
- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO***;
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy zna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;
nie przystuguje Pani/Panu:
- wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu , wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

*Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego istnieje obowigzek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

** Wyjas$nienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego ani zmiang postanowieri umowy w zakresie niezgodnym z ustawq Pzp oraz nie moze naruszac integralno$ci protokotu
oraz jego zatgcznikow.

**Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy
interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

Projekt ,PODNIESIENIE JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W HAINOWCE POPRZEZ
REALIZACJE KOMPLEKSOWEGO PROGRAMU ROZWOJU SZKOLY” realizowany przez Zespot Szkdt Zawodowych w Hajnéwce,
wspdétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej O$ Priorytetowa Ill. Kompetencije i kwalifikacje, Dziatanie 3.3. Ksztatcenie zawodowe mtodziezy na
rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki — poza ZIT BOF, Priorytet inwestycyjny 10.4. Lepsze dostosowanie systemdw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jakoSci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetno$ci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy z pracodawcami.



